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BIÊN BẢN
Nhận xét, đánh giá, phân loại viên chức năm học 2015 - 2016

· Thời gian: 15g00 ngày 06 tháng 6 năm 2016
· Địa điểm: Hội trường B – Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng
· Thành phần: Cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT Lý Tự Trọng
· Vắng: cô Hà – Hóa (nghỉ hộ sản), cô Phượng - Sinh (P)
· Nội dung:
	Căn cứ Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ về việc Đánh giá và phân loại cán bộ, công chức, viên chức;
Căn cứ Công văn số 1206/GDĐT-TC ngày 25 tháng 4 năm 2016 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về việc Hướng dẫn đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức theo Nghị định số 56/2015/NĐ-CP của Chính phủ; 
	Căn cứ thông tư số 30/2009/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 10 năm 2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành Quy định Chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học cơ sở, giáo viên trung học phổ thông;
	Căn cứ Quy định số 618/QyĐ-LTT ngày 23 tháng 5 năm 2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc Đánh giá, phân loại viên chức và người lao động;
	Trường Trung học phổ thông Lý Tự Trọng tiến hành nhận xét, đánh giá viên chức và người lao động cuối năm 2015 – 2016 cụ thể:
· Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT: 44 người
· Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên được nhận xét, đánh giá, phân loại  năm học 2015 – 2016: 44 người. Kết quả: 36 người xếp loại xuất sắc và 08 người xếp loại tốt.
Cụ thể: 08 người xếp loại tốt vì: 
1) Thầy Trần Quốc Tuấn, giáo viên Toán: Các tháng trong năm học 2015 – 2016 đều xếp loại A, hoàn thành 100% khối lượng công tác được giao theo quy định nhưng còn một số sơ suất trong giờ giấc công tác nhưng chưa đến mức vi phạm quy định thi đua nhà trường.
2) Cô Trương Thị Thủy Tiên, giáo viên Toán: xin nghỉ không hưởng lương học kì 1 năm học 2015 -2016 và không tham gia các hoạt động chung của nhà trường trong học kì 1.
3) Cô Lê Phương Ngọc, tổ trưởng tổ Lý - Công nghệ: Hoàn thành 100% khối lượng công tác được giao theo quy định, các tháng trong năm học 2015 – 2016 đều xếp loại A nhưng chưa thực hiện đúng, đầy đủ các quy định của đơn vị. (còn một số sai sót trong hồ sơ sổ sách)
4) Cô Nguyễn Thị Thanh Hà, giáo viên Hóa:  do nghỉ hộ sản từ 28/3/2016, còn một số sai sót trong hồ sơ sổ sách.
5) Cô Lê Thị Phương Thúy, tổ phó tổ Hóa – Sinh: có 01 tháng xếp loại B trong năm học 2015 – 2016
6) Cô Phan Thị Mai Hương, tổ phó tổ Sử - Địa – GDCD: Hoàn thành 100% khối lượng công tác được giao theo quy định, các tháng trong năm học 2015 – 2016 đều xếp loại A nhưng chưa thực hiện đúng, đầy đủ các quy định của đơn vị (còn một số sai sót trong hồ sơ sổ sách) và kết quả công tác chủ nhiệm của lớp chưa cao.
7) Thầy Văn Trí Lợi, giáo viên GDTC: Các tháng trong năm học 2015 – 2016 đều xếp loại A, hoàn thành 100% khối lượng công tác được giao theo quy định nhưng còn một số sơ suất trong giờ giấc công tác nhưng chưa đến mức vi phạm quy định thi đua nhà trường.
8) Thầy Lý Hoàng Nam, giáo viên GDTC: có 01 tháng xếp loại B trong năm học 2015 – 2016
Tập thể Hội đồng sư phạm thống nhất ý kiến tự nhận xét của từng giáo viên, ý kiến nhận xét của tổ chuyên môn.
Bảng nhận xét, đánh giá viên chức, bảng tổng hợp kết quả đánh giá của tập thể Hội đồng sư phạm Trường Trung học phổ thông (Biểu mẫu đính kèm)
[bookmark: _GoBack]Biên bản được lập lúc 16g30’ cùng ngày./.
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